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Verksamhetsberattelse
2010-2011

1. Verksamhetsberattelsen beskriver verksamhetsai®2011 fran arsmotet i oktober 2010
till arsmotet i september 2011. Har foljer en suminge

2. Motesplatser

2.1 Medlemmar

Foreningen har under aret (2010-09-01 — 2011-08&125 nya medlemmar, férdelat pa 22
fullbetalande och 4 stédmedlemmar. Vi har avregiatr41l fullbetalande och 2
stddmedlemmar. Detta innebar att foreningen haskainmed 18 medlemmar och bestar idag
av 390 medlemmar, 358 fullbetalande, 4 pensiorgme28 stodmedlemmar. Det ar trakigt

att foreningen minskat i medlemsantal, men vi johlidare med var malsattning att 6ka
medlemsantalet med 10% och att 6ka antalet stodmedér till 100.

Vardforbundet (VF) skoter vart medlemsregistert@tas, viss adressuppdatering och
avisering av medlemsavgifter via Robinregistref)staden for tjansten ar fortsatt rimlig och
underlattar arbetet for medlemsansvarig.

Under aret har styrelsen arbetat med att forbéitiaerna for medlemshantering.

2.2 Lansrepresentant och Regionalt arbete

Vid arsmotet 2010 informerade styrelsen ater réeammbbyggnad av en lansrepresentant-
organisation. Fdrslaget bifolls av arsmotet. Ssaerlhar via hemsidan och UroVision
informerat och uppmanat medlemmar att anmalargittsse. Intresset har varit lagt och
endast sex av tjugo lan finns representerade.ridebidr att styrelsen inte kunnat utveckla
lansrepresentantorganisationen under verksamhetsare

| de regioner dar s.k. regiondagar halls har fargen getts mojlighet att informera om vara
aktiviteter.

2.3 Styrelsens inre arbete

Styrelsen har under aret (okt 2010 — september)2@fi fyra protokollférda moéten, varav ett
konstituerande styrelsemdte. Métena har varit fafatill Malmo, Linképing och Stockholm.
Styrelsen har under aret f6ljt de skriftliga rikjér som ror arbetssatt och ersattningsnivaer
for resor och maltider. Dokumentet ska reviderasddpande eller minst en gang per ar.

En utomstaende revisor skoter foreningens ekonbetta fungerar mycket tillfredsstallande
och har underlattat det inre arbetet avsevarteftgn har en ekonomisk kontaktperson som
skoter kontakter med revisorn.

2.4 Nationellt

Arbetsgrupper

Vi vill stimulera sjukskoéterskor att bilda arbetagper/natverk i syfte att utveckla
urologisjukskoéterskans roll. Féreningen kan hjdlpatt formedla kontakter, formedla
information i UroVision och p& hemsidan. Darforrtud att initiativet att bilda natverk/grupp
ska komma fran medlemmarna. Under aret har ingkoytakter tagits med styrelsen.
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Déaremot stottar styrelsen och erbjuder hjalp glletablerade natverk som finns t ex for
sjukskoterskor med prostatacancerdispensar sawdrkét for cystoskoperande
sjukskoterskor.

Det nationella samarbetet med olika organisatipagar standigt.

Svensk sjukskoterskeforening (SSF)

Vi har svarat pad motioner och varit delaktiga i ieswar till utbildningsdepartementet rérande
behdrighetsutredningen om férslaget till andradmexasbeskrivning for
specialistsjukskodterskeexamen.

Vi har gett synpunkter och forslag till &mnen inkiimmande Lust & Kunskaps-dagar i mars
2012 i Orebro.

Foreningen har deltagit med representant i sektioh-natverkstraff och ordféranderadstraff.

Ordférande har blivit invald i redaktionsradet @mvardnadsmagasinet.

Vardférbundet (VF)
Vi fortsatter vart samarbete i det s.k. ROBIN-syse (medlemsregistersystem).
Foreningen har deltagit i den arligen anordnadé&oaddekonferensen.

SBU-Alert
Inget aktivt samarbete under aret.

Vard for papperslosa
Foreningen stodjer organisationen utan aktivt deltae.

3. Stipendier

Orion-Pharmas forsknings- och utvecklingsstipenidiades inte ut under verksamhetsaret
2010. En stipendiat tilldelades Astellas Pharmigestium riktat till sjukskoterskor inom
allman urologi. Tre stipendiater har tilldelats Med nyinstiftade stipendium med inrikting
att utveckla varden inom blascancer.

4. Hemsidan

Foéreningens hemsida skots av var webbmaster odatgmas med jamna mellanrum.
Antalet inloggningar pa hemsidan har de tre semadteaderna varit drygt 4000/manad,
vilket ar en fordubbling jamfért med féregaende ar.

5. Tidskrift

Arbetet med UroVision har varit tidskravande fodaktionskomittén. Arsmétet biféll
styrelsens forslag att finna nya losningar och uaget tilldelades redaktéren for UroVision.
Ett forslag som redovisades for styrelsen vamajd iett samarbete med Uroterapeutisk
forening (UTF) samt Dahl Media och behalla UroVisgbm en gemensam tidskrift. Ett
forslag som styrelsen bifoll. Under aret har etirspande samarbete inletts. Eftersom
samarbetsprojektet nyligen startat kommer detatbvisas som en separat punkt under
arsmotet.
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6. Kurser/konferenser

Urologidagarna

Fjolarets succé fran Gotebrog upprepade sig odiamteltagande sjukskoterskor tkade i
Malmo. En ledamot ingick bade i organisationskornténitoch i den vetenskapliga
kommittén. Tva ledaméter har ingatt i den natiameliganisationskommittén.
Organisationskommittén for Urologidagarna har viagjiresenterade av samtliga
yrkesorganisationer inom urologi (SUF, RSU, UTFJUS samt kuratorer och sekreterare
inom urologi). Organisationskommittén har med hglpen kongressbyra haft ett mote pa
Arlanda och fem telefonmoten samt en mangd e-paseg&pondens for planering och
fardigstallande av program. RSU ansvarar dettd.a@rfor en postersession med
omvardnadsfokus samt program med fokus pa narstaéhchncersjuka och
omhandertagande av njurcancerpatienter samt delteprogrampunkt om den nationella
cancerstrategin.

7. Utbildning
Utbildningen av urologisjukskéterskor om 15 hogskalang med bas i Lund sker varje
vartermin.

8. Internationellt samarbete

Nordiskt samarbete

Vid NUF (Nordisk Urologisk Férening) moéte i Tammens$, Finland, representerades RSU av
en styrelseledamot. Vid motet med de nordiska sysjanisationerna diskuterades fortsatt
samarbete mellan de nordiska urologisjukskéterskafiigarna samt samarbete mellan
landernas tidskrifter med utbyte av uppslag ocklart

EAUN

Samarbetet féreningarna emellan fortsatter gendraudematiska medlemskapet i EAUN.
Under EAUN-motet i Wien deltog féreningen i defigal motet for landernas nationella
féreningar.

Foreningen har en stabil ekonomi som ger utrymmeig$ rorelsefrinet. Denna redovisas
som en separat punkt vid arsmotet.

Som styrelse har det varit ett privilegium att ildetlats ansvarsfrinet under aret for en
forening pa frammarsch mot nya mal.

Styrelsen
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